496/2015

ZMLUVA O VYKONAVANI PRACOVNEJ ZDRAVOTNEJ SLUZBY

uzavreta podla § 269 ods. 2 a nasl. zak. ¢. 513/1991 Zb. v zneni neskorsich predpisov Obchodného zakonnika

POSKYTOVATEL:

Obchodné meno:
Sidlo:

ICO:

ICO DPH:

Registracia

Konajuca prostrednictvom:

(Dalej len ako ,,poskytovatel)

OBJEDNAVATEL:

Obchodné meno:
Sidlo:

ICO:

ICO DPH:

Registracia

Konajuca prostrednictvom:

(Dalej len ako ,,objednavatel™)

s nasledovnym obsahom:

medzi zmluvnymi stranami:

Balsam, s.r.o.

Slovenska 5, 085 01 Bardejov

36 488 925

SK 2021757672

Obchodny register Okresného sudu Presov, oddiel Sro, vlozka
¢. 14467/P

PhDr. Emilia Mihokova, konatel’ spolo¢nosti

Centrum socialnych sluzieb ,,Slne¢ny dom*
Vazecka 3, 080 05 PreSov
00 691 968

pravnicka osoba zriadena VUC /zék. &. 303/1995 Zb./
zapis cislo 102/5
MVDr. Anna Such4, riaditel’ka CSS

I
Predmet zmluvy

Touto zmluvou sa poskytovatel' ako osoba disponujuca opravnenim na vykondvanie Cinnosti pracovnej
zdravotnej sluzby, vydanym Uradom verejného zdravotnictva Slovenskej republiky pod ¢. OPPL-8110/2007-



0j, zavizuje vykonavat’ pre objednavatel'a pracovnu zdravotnia sluzbu v rozsahu uvedenom v ¢lanku II tejto
zmluvy a objednavatel’ sa zavizuje platit’ poskytovatel'ovi odmenu podl'a ¢lanku IIT tejto zmluvy.

w

1.
Povinnosti poskytovatel’a

Poskytovatel' sa zavizuje vykonavat' pre objednavatela pracovni zdravotni sluzbu v rozsahu
zakotvenom v ustanoveniach zak. NR SR ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane , podpore a rozvoji verejného
zdravia v zneni neskorsich predpisov Vv spojeni s ustanoveniami vyhlasky Ministerstva zdravotnictva
Slovenskej republiky ¢. 208/2014 Z. z. o podrobnostiach arozsahu anaplni vykonu pracovnej
zdravotnej sluzby, o zlozeni timu odbornikov, ktori ju vykondvaju a 0 poziadavkach na ich odbornt
sposobilost’.

Poskytovatel’ sa zavédzuje plnit' svoje zaviazky vyplyvajice ztejto zmluvy prostrednictvom o0s6b
spinajtcich vetky odborné predpoklady na vykon im prislichajicich &innosti podla tejto zmluvy
v sulade s prislusnymi platnymi a G¢innymi pravnymi predpismi.

1.
Odmena

Za vykonavanie pracovnej zdravotnej sluzby podla §30d zakona ¢. 355/2007 Z. z. je objednavatel’
povinny zaplatit' poskytovatelovi mesacny pausal vo vyske 20 EUR /mesiac. Za vypracovanie
aktualizacie posudenia pracovného prostredia s kategorizaciou rizik pre jednotlivé profesie je
objednavatel’ povinny zaplatit’ poskytovatel'ovi jednorazovy poplatok vo vyske 100,00 EUR /sto
eur/ — po odovzdani vypracovaného posudenia pracovného prostredia. K pausalnej mesacnej platbe
s jednorazovym vyssie uvedenym poplatkom bude G¢tovana DPH.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze pre vypocet odmeny podla bodu 1 / tohto ¢lanku je rozhodujuci pocet
zamestnancov objednavatela ku diu uzatvorenia tejto zmluvy t.j. 37 zamestnancov (d’alej iba ako
,rozhodujuci pocet zamestnancov*) pokial’ d’alej nie je dohodnuté inak.

V pripade, ak sa poCet zamestnancov objednavatel'a zmeni oproti rozhodujicemu poctu zamestnancov
viac ako 0 5%, je objednavatel’ povinny oznamit' poskytovatel'ovi skutoény pocet zamestnancov
(dalej ako ,,novy rozhodujici pocet zamestnancov*) najneskér do konca mesiaca nasledujuceho po
mesiaci, v ktorom k zmene do$lo. Za mesiac, v ktorom objednavatel’ oznami poskytovatel'ovi novy
rozhodujuci pocet zamestnancov, patri poskytovatelovi odmena vypocitanad uz s pouzitim nového
rozhodujuceho poctu zamestnancov

Ustanovenie bodu 2 plati primerane pre kazda d’al$iu zmenu poétu zamestnancov zamestnavatela.
Poskytovatel’ je opravneny na konci kazdého kvartalu trvania tejto zmluvy vystavit' faktiru na
odmenu podla tohto ¢lanku. Faktura bude splatna do 30 (tridsiatich) dni odo dna dorucenia faktury.
Fakturovana suma bude zaplatena prostrednictvom banky na ucet uvedeny na faktire.

Zmluvné strany sa dohodli na, Ze ak sa objednavatel’ dostane do omeskania so zaplatenim faktiry
vystavenej podla tohto ¢lanku je povinny zaplatit' poskytovatel'ovi irok z omeskania vo vyske 0,05%
z dlznej sumy za kazdy aj zaCaty deii omeskania.

V.
Osobitné ustanovenia

Objednavatel je povinny poskytovat’ poskytovatel'ovi po dobu trvania tejto zmluvy vsetku suc¢innost’
potrebnti na splnenie zavazkov poskytovatel’a vyplyvajucich z tejto zmluvy.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze objednavatel vzdy najmenej 3 pracovné dni vopred poskytne
poskytovatelovi menny zoznam zamestnancov, ktori sa zGcastnia Skolenia prvej pomoci
vykonavaného poskytovatel'om na zaklade tejto zmluvy. Poskytovatel’ nenesie zodpovednost’ za to, Ze
niektory/i zo zamestnancov uvedenych v zozname podla predchadzajucej vety sa prislusného Skolenia
nezucastni.

Objednavatel” je povinny pisomne informovat’ poskytovatel’a o kazdej zmene pracovnych podmienok
na niektorom z pracovisk ako aj o kazdej technologickej alebo akejkol'vek inej zmene (napr.



zavedenie novej technologie, nového pracovného postup alebo nového/novych pracovnych
prostriedkov) ktoru objednavatel’ vykonal na niektorom zo svojich pracovisk, a ktora mbéze mat’ za
nasledok zmenu pracovnych podmienok na danom pracovisku. Zmluvné strany bez zbytocného
odkladu po doruceni oznamenia podl'a predchadzajicej vety dohodnu pripadné podrobnosti splneni
zavazkov poskytovatela podla tejto zmluvy vo vztahu ku pracovisku, ktorého sa ozndmena zmena
tyka.
V.
Dorucovanie

1. Akékol'vek oznamenie ¢i iny tkon v pisomnej forme uskuto¢neny na zaklade tejto zmluvy (dalej len
,oznamenie“) bude uskutoneny v slovenskom jazyku a pokial’ bude uréeny objednavatelovi, bude
doruceny na jeho adresu: Centrum socialnych sluzieb ,,SIne¢ny dom*, Vazecka 3, 080 05 Presov
pokial’ bude uréeny poskytovatel'ovi, bude doru¢eny na jeho adresu uvedent v obchodnom registri
alebo na inu adresu, ktora poskytovatel’ objednavatelovi pisomne oznami.

2. Dorucenim akychkol'vek pisomnosti na zaklade tejto zmluvy alebo v stvislosti s touto zmluvou medzi
zmluvnymi stranami sa rozumie dorucenie pisomnosti doporucene postou s dorucenkou
preukazujticou dorucenie na adresu urcent podla odseku 1 tohto ¢lanku, dorucenie kuriérom alebo
osobné dorucenie prislusnou zmluvnou stranou. Za deii dorucenia pisomnosti sa poklada aj den,
Vv ktory zmluvna strana, ktora je adresatom, odoprie doru¢ovanu pisomnost’ prevziat' alebo v ktory
marne uplynie najmenej 18-diiova tloZzna doba pre vyzdvihnutie si zasielky na poste, dorucovanej
postou zmluvnej strane, alebo v ktory je na zasielke, doruCovanej postou zmluvnej strane,
preukéazatelne pracovnikom posty vyznacena poznamka, ze ,,adresat sa odstahoval® alebo ,,adresat je
neznamy* alebo ind poznamka podobného vyznamu, ak sa sucastne takato poznamka zaklada na
pravde. V pripade akejkol'vek zmeny adresy urCenej na doruCovanie pisomnosti na zaklade tejto
zmluvy alebo v stvislosti s touto zmluvou sa prislusna zmluvna strana zaviazuje o zmene adresy
pisomne informovat’ druhi zmluvnu stranu. V takom pripade je pre doruovanie rozhodujica nova
adresa riadne oznamena zmluvnej strane pred odosielanim pisomnosti. Ak sa akakol'vek pisomnost’
na zaklade tejto zmluvy alebo v suvislosti s touto zmluvou dorucuje inak ako postou, je mozné ju
dorucovat’ aj na inom mieste ako na adrese urcenej podl'a odseku 1 tohto ¢lanku, ak sa na tomto
mieste zdrzuju v ¢ase dorucenia osoby opravnené za zmluvné strany preberat’ pisomnosti.

3. Ustanovenia tohto ¢lanku sa vztahuji aj na dorucovanie faktur vystavenych podla ¢lanku III. tejto
zmluvy.

VI.
Spolo¢né a zavere¢né ustanovenia

1. Tato zmluva je uzavreta na dobu neuréita. Platnost’ nadobuda diiom jej podpisu.

2. Zmluvné strany sa dohodli, Ze tato zmluvu je mozné zrusit™:

a) pisomnou vypoved’'ou doru¢enou jednou zmluvnou stranou druhej zmluvnej strane; vypovedna doba
je 2 (dva) mesa¢na azaina plynut prvym difiom kalendarneho mesiaca nasledujuceho po dni
dorucenia vypovede,

b) dohodou zmluvnych stran v pisomnej forme,

€) zanikom niektorej zo zmluvnych stran bez pravneho nastupcu,

d) zrusenim opravnenia poskytovatel'ovi vykonavat’ ¢innosti, ktoré st predmetom zmluvy.

3. Ktordkol'vek zmluvna strana je opravnena od tejto zmluvy odstipit’ zaslanim pisomného odstipenia
od zmluvy druhej zmluvnej strane v pripade podstatného porusenia tejto zmluvy druhou zmluvnou
stranou.

4. Za podstatné porusenie tejto zmluvy zamestnavatel'om sa povazuje najma:

a) neposkytnutie dostatoc¢nej sucinnosti poskytovatel'ovi, a to ani po pisomnom upozorneni zo strany
poskytovateTla,

b) omeskanie objednavatel’a so zaplatenim splatnej faktary po dobu dlhsiu ako 21 dni, priGom splatnost’
faktury bude 30 dni odo dia jej doruc¢enia objednavatel'ovi.

Za podstatné porusenie tejto zmluvy poskytovatelom sa povazuje aj opakované neplnenie zaviazkov
poskytovatel'a podl'a tejto zmluvy, a to napriek pisomnému upozorneniu zo strany objednavatel’a.



5. Zmluvné strany sa dohodli, Ze poskytovatel' je povinny zachovavat’ vo vztahu ku tretim osobam
mlcanlivost’ o vSetkych skuto¢nostiach, o ktorych sa dozvie v stvislosti s plnenim zavizkov podla tejto
zmluvy. Povinnost’ ml¢anlivosti podl’a tohto odseku trva aj po dobu troch rokov od zrusenia tejto zmluvy.
6. Akékol'vek zmeny alebo doplnenia tejto zmluvy mézu byt vykonané len v pisomnej forme a po dohode
zmluvnych stran.

7. Poskytovatel’ zodpoveda za Skodu sposobenti objednavatelovi, ktora vznikne v dosledku porusenia
zavazkov poskytovatela podla tejto zmluvy, ibaze preukaze, ze porusenie zavazkov poskytovatela bolo
spdsobené okolnostami vyluCujucimi zodpovednost. Objednavatel’ neméd narok na nahradu Skody ak
nesplnenie zavizku poskytovatela bolo sposobené konanim objednéavatel’a alebo nedostatkom sucinnosti,
na ktori objednavatel’ bol povinny. Predovsetkym poskytovatel nezodpovedda za Skodu, ktoru
zamestnavatel’ utrpi nedodrzanim odporacani a/alebo navrhov, ktoré poskytovatel’ v ramci plnenia svojich
zavazkov z tejto zmluvy objednavatel'ovi poskytne resp. nerealizovanim programov a/alebo postupov,
ktoré poskytovatel objednavatelovi poskytne. Poskytovatel tiez nezodpovedda za Skodu, ktora
objednavatelovi vznikne z dévodu, Ze objednavatel nezabezpeci ucast’ zamestnancov na Skoleniach,
vychovnych, vzdeldvacich a akychkol'vek inych kurzoch, prednaskach a seminaroch organizovanych
poskytovatel'om, ako aj neucast’ na zdravotnych prehliadkach.

8. Tato zmluva a pravne vztahy nou zalozené sa riadi pravnym poriadkom Slovenskej republiky. Otazky,
ktoré v tejto zmluve nie su vyslovne upravené sa riadia predovsetkym ustanoveniami zak. NR SR ¢.
355/2007 Z. z. o ochrane , podpore arozvoji verejného zdravia v zneni neskorSich predpisov v spojeni
S ustanoveniami vyhlasky Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky ¢. 208/2014 Z. z.
0 podrobnostiach arozsahu a naplni vykonu pracovnej zdravotnej sluzby, o zlozeni timu odbornikov,
ktori ju vykonavaji a 0 poziadavkach na ich odbornt spdsobilost.

9. Tato zmluva je vyhotovena v §tyroch rovnopisoch, z ktorych jedno vyhotovenie obdrZi poskytovatel’
a tri vyhotovenia objednavatel’.

10. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si tito zmluvu pred podpisom precitali, jej obsahu porozumeli, nemaji
proti nemu ziadne ndmietky na znak ¢oho pripojili svoje podpisy.

V Bardejove, diia: 8.7.2015

PhDr. Emilia Mihokova v.r. MVDr. Anna Sucha v.r.
konatel’ Balsam s.r.o. riaditel’ka CSS



