DOHODA /D/Zﬂfj' , /
e piic WA
¢.254/PO/2014/§ 12 | prideians:  SERERAK ?“/4” 2%

o podmienkach vykonavania dobrovolnickej ¢innosti uzatvorena podl'a § 12 ods. 3
pism. b) bod 5 zikona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi a o zmene a doplneni
niektorych zakonov (d’alej len ,,dohoda®).

Ucastnici dohody

Urad prace, socidlnych veci a rodiny Prefov
Slovenska 87, 080 28 PreSov

zastipeny riaditel'om: PhDr. Alena KriStofikova
1CO: 37937693

(d’alej len ,,urad*)

Centrum socialnych sluzieb “Slne¢ny dom*
Vazecka 3, 080 05 PreSov
zastupené Statutdrnym zastupcom: MVDr. Anna Sucha

1CO: 00691968
(d’alej len ,,organizator*)

uzatvaraja
tuto dohodu.

Clinok L.
Preambula

Utelom uzatvorenia tejto dohody je aktivacia plnoletych ¢lenov domdacnosti, ktorf su vedeni
v evidencii uchadzadov o zamestnanie atejto domacnosti sa poskytuje pomoc v hmotnej
nudzi.

Clanok II.
Predmet dohody

Predmetom tejto dohody je uprava prav a povinnosti ucastnikov dohody pri zabezpeceni
realizicie dobrovolnickej Cinnosti na ucdely aktivaéného prispevku, ktory je uréeny na
podporu udrZania pracovnych navykov plnoletého ¢lena domécnosti, ktorému sa poskytuje
pomoc v hmotnej nudzi a je vedeny v evidencii uchadzacov o zamestnanie (d’alej len ,,ob¢an
v hmotnej nadzi®).



Clanok I1I.
Prava a povinnosti aradu

Urad je opravneny vykonavat’ kontrolu uéasti ob&anov v hmotnej nidzi na dobrovol'nickej
¢innosti priamo na mieste ich vykonu.

Clanok IV.
Prava a povinnosti organizatora

Organizator sa zavizuje zabezpelit' dobrovolnicku ¢innost’ tak, aby obfania v hmotne;j
nadzi vykondvanymi pracami ziskali, udrzali si, prehibili alebo zvysili si vedomosti,
odborné zruénosti, praktické skusenosti a pracovné navyky, ktoré by im pomohli zlepsit’
podmienky uplatnenia sa na trhu prace.

Organizator je povinny zabezpelit' vykonavanie dobrovolnickej €innosti v termine od
02.01.2015 do 31.07.2015 najviac pre 5 oblanov v hmotnej nudzi, pricom rozsah
dobrovolnickej ¢innosti pripadajucej na jedného ob¢ana v hmotnej nidzi je najmenej 64
hodin mesacne a najviac 80 hodin mesacne.

Miesto vykonu dobrovol’nickej ¢innosti:
Krizové stredisko, Hlavna 58, 080 01 PreSov
Centrum socialnych sluzieb ,,Slne¢ny dom®, Vazecka 3, 008 05 PreSov

Organizator sa zavidzuje zabezpeCovat dobrovolnicku cinnost’ v sulade s mennym
zoznamom obc¢anov v hmotnej nidzi vykonavajucich dobrovolnicku ¢innost’, vedenom
v Eleneni podla €l. IV bodu 4 dohody (dalej len ,menny zoznam®), ktory tvori
neoddelitelnu sudast’ tejto dohody (priloha . 1). Dobrovolnicku ¢innost obéanov
v hmotnej nudzi koordinuje organizator, ktory plne zodpoveda za jej riadne vykonavanie.

Menny zoznam je organizator povinny predlozit’ uradu za kazdy kalendarny mesiac
najneskor v den zaCatia vykondvania dobrovolnickej ¢innosti v prisluSnom kalendarnom
mesiaci. Menny zoznam s datumami narodenia platny na prisluSny kalendarny mesiac
obsahuje udaj o. hodine zacatia a hodine skoncenia denného Casového vymedzenia
vykonavania dobrovolnickej €innosti, o druhu a mieste vykonavanej dobrovolnickej
¢innosti, o zagiatku a dizke vykonavania dobrovolnickej &innosti (t. j. o dobe vykonavania
dobrovol'nickej ¢innosti obfanom v hmotnej nudzi v zmysle dohody s organizatorom)
a meno a priezvisko koordinatora dobrovol'nickej ¢innosti.

V pripade akychkol'vek zmien v predloZzenom mennom zozname je organizator povinny
tieto zmeny oznamit’ uradu pisomne najneskor 1 pracovny dent vopred.

Ak ob¢an v hmotnej nudzi nevykondva aktivity, ktoré si podmienkou na vznik naroku na
aktivaény prispevok (t. j. v priebehu vykonavania dobrovolnickej innosti predasne
ukon¢i jej vykonavanie, nedostavi sa v dohodnuty deri na vykonavanie dobrovolnicke;j
¢innosti bez ospravedlnenia, odmietne vykonavat’ dobrovolnicku ¢innost’ po nastupe na
jej vykonévanie), organizator je povinny tuto skuto¢nost oznamit’ uradu najneskér do 3
pracovnych dni na tlacive, ktoré tvori prilohu tejto dohody (priloha ¢&. 2).




6. V pripade potreby spdsobenej najmd nihlou zmenou poveternostnych podmienok,
Zivelnou udalost'ou a pod., mdZe organizator operativne stanovit’ iny ¢as prac alebo urc¢it’
iné ¢innosti, ktoré budi obcania v hmotnej nidzi plnit. O tejto zmene je organizator
povinny preukazatel’ne informovat’ irad najneskor najbliz§i pracovny defl a zmenu riadne
vyznadit' v dochadzke s uvedenim jej dévodu.

7. Organizator sa zavizuje viest' dennu evidenciu dochadzky oblanov v hmotnej nudzi,
ktori sa zucastiiuji na dobrovolnickej ¢innosti, a to v Strukture ako menny zoznam podla
¢l. IV. bod 4 tejto dohody. Dennti evidenciu dochadzky je organizator povinny predkladat’
uradu mesaéne vzdy najnesk6r do 5-teho diia nasledujuceho kalendarneho mesiaca.
Denna evidencia dochidzky za prisluSny mesiac musi byt’ podpisand Statutirnym
organom organiziatora a cbéanmi v hmotnej nudzi vykonavajicimi dobrovol’nicku
¢innost’ v danom mesiaci.

8. Ukast’ na vykonavani dobrovolnickej ¢innosti potvrdzuje oban v hmotnej nudzi svojim
vlastnoruénym podpisom v dennej evidencii dochadzky, ktorti vedie organizator.
Nepritomnost’ obfana v hmotnej ntdzi na vykonavani dobrovolnickej Cinnosti (napr.
nepritomnost’ z dovodu lekarskeho osetrenia alebo iného vazneho dovodu, predCasné
ukoncenie vykonavania dobrovolnickej ¢innosti), musi byt’ v dennej evidencii dochadzky
riadne vyznadenad, a to bezprostredne po jej zisteni.

Doklad ospravedliiujici nepritomnost obana v hmotnej nudzi na vykonévani
dobrovolnickej ¢innosti je organizator povinny doloZit’ k dennej evidencii dochadzky
najneskor v nasledujuci deri po uplynuti skutocnosti, ktora bola dévodom nepritomnosti
obc¢ana v hmotnej nudzi.

9. Organizator sa zavizuje dodrZziavat podmienky uvedené v tejto dohode pocas celého
obdobia trvania dohody.

10. Cas nevykonavania dobrovolnickej &innosti ob&anom vhmotnej nudzi uvedeny v
potvrdeni o lekarskom oSetreni obfana v hmotnej nudzi alebo v potvrdeni o docasnej
pracovnej neschopnosti obana v hmotnej nudzi, v potvrdeni o navsteve lekara ob¢ana
v hmotnej nudzi s ¢lenom rodiny alebo v potvrdeni o oSetrovani ¢lena rodiny ob¢ana
v hmotnej nudzi sa nezapoCitava do mesacného rozsahu dobrovolnickej &innosti.
Organizitor je povinny umoznit' obfanovi v hmotnej nudzi neodpracovany das
v dosledku uvedenych prekédzok odpracovat v ndhradnom termine, ak oto obcan
v hmotnej nidzi poZiada, nakol’ko podmienkou zachovania naroku na aktivaény prispevok
je vykondvanie dobrovolnickej ¢innosti v rozsahu najmenej 64 hodin v kalendarnom
mesiaci.

Clanok V.
Skon¢enie dohody

1. Riadne ukoncenie tejto dohody nastane riadnym splnenim zavidzkov oboch uastnikov
tejto dohody.

2. Dohodu mozno ukoncit’ na zdklade pisomnej dohody ucastnikov dohody.



3. V pripade, ak organizator porusi ktorukol'vek povinnost’ vyplyvajucu z tejto dohody, trad
od dohody odstupi. Odstupenim od dohody tato dohoda zanika ku diiu dorucenia
odstipenia organizatorovi.

4. Novu dohodu turad s organizatorom uzatvori najskor po uplynuti troch mesiacov od
odstipenia od predchadzajucej dohody.

Clanok VL.

Zavereéné ustanovenia

1. Tato dohoda je vyhotovena v 2 vyhotoveniach, pricom kazdy z tcastnikov prijme 1
vyhotovenie.

2. Zmeny a doplnenia tejto dohody mozZno vykonat len na zaklade pisomného navrhu
jedného z icastnikov dohody, pisomnym dodatkom k tejto dohode, podpisanym oboma
ucastnikmi dohody.

3. Tato dohoda nadobida platnost’ dnom jej podpisania oboma ucastnikmi dohody
a uéinnost’ diiom 02.01.2015.

4. Utastnici tejto dohody vyhlasuju, Ze su opravneni tito dohodu podpisat, precitali si ju, jej

obsahu porozumeli a suhlasia sfiou, neuzavreli ju v tiesni ani za inak nevyhodnych
podmienok.

V PreSove diia: 17 -12- 201k V Presove diia: {7 -12- 201

‘V Dr. Anna Sucha PhDr. Alena Krigtofikova
Statutarny zastupca riaditel'ka UP%VaR PreSov

Prilohy: - menny zoznam ob¢anov v hmotnej nidzi (priloha ¢€.1)
-oznamenie o neucasti obfana v hmotnej nidzi alebo o nedodrzani rozsahu hodin
ob¢ana v hmotnej nidzi na vykonavani dobrovol'nickej ¢innosti (priloha ¢.2)



